10 kroků učitele  při kyberšikaně
1. Důkladně vyšetřete všechny incidenty, tak aby jste případně mohli kázeňsky potrestat studenty, kteří se kyberšikany opravdu dopustili.
2. Zajistěte si podporu a pomoc externího pracovníka, se kterým má škola navázanou spolupráci, nevyjímaje pracovníka represivního orgánu.
3. Jakmile identifikujete agresory, zvolte takové řešení, které je  odpovídající  závažnosti prohřešku a důsledkům, které způsobil.
4. Informujte rodiče kyberagresora, že chování jejich dítěte je  bráno vážně na škole není  tolerováno.
5. Poučte rodiče o tom, že mohou kontaktovat právníka (některé případy nespadají do kompetence školy).
6. V případech, kdy se kyberšikana odehrála prostřednictvím mobilního telefonu kontaktujte operátora. Shromažďujte data  - mohou sloužit jako důkaz.
7. Ponechávejte si důkazy kyberšikany (snímky, obrazovky, zprávy, záznamy, apod.…) Tak můžete ukázat závažnost chování a jeho dopad na školu,  důležité je především v případech, kdy máte v úmyslu studenty formálně potrestat (podmíněným vyloučení, vyloučením,…).
8. Kontaktujte a spolupracujte s MySpace, Facebookem nebo jakýmkoli jiným webovým prostředím, kde ke kyberšikaně došlo. Jejich zaměstnanci jsou zvyklí spolupracovat při řešení kyberšikany a mohou vám asistovat  při odstranění závadného obsahu, shromažďování důkazů, nebo vám poskytnou kontakt na někoho kdo vám může pomoci.
9. Poproste o radu ostatní školy, jak ony v minulosti  řešily podobné případy.
10. Používejte kreativní strategie neformálních řešení, obzvláště v  případech méně závažných (např. aby studenti  vytvořili plakáty proti kyberšikaně a vyvěsili je, přednášku pro mladší student.,…)
Je důležité  odsoudit kyberšikanu – poslat zbytku školy, že šikana v jakékoli formě  je nemorální a špatná.
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